zio Alta Veloeita Torine Mitano

Milano, 25 gennaio 2012

Spett.le SANITA’ e SICUREZZA s.r.l.
Piazza del Conservatorio 4/5
00053 Civitavecchia (RM)

OGGETTO: SubTratta Novara - Milano.
Prog. A201 — TAV/ITALFERR - Tratta A.C. TORINO-MILANO.
Progetto di formazione dei lavoratori ai sensi del D.Lgs. 81/08 presso
CAVTOMI.

Con la presente, lo scrivente Consorzio Alta Velocita Torino —Milano (C.A.V.To.Mi.)

attesta che la Societa Sanita e Sicurezza,e nello specifico i soggetti formatori:

- Luigi De Sio,
- Tullio Testoni,

- Roberto Scirocchi,

hanno partecipato attivamente alle iniziative formative in tema di salute e sicurezza sul
luogo di lavoro, ai sensi dell'art.36 e 37 del D.Lgs. 81/08.

Il gruppo di lavoro si & occupato di:

- individuare le necessita formative dei lavoratori (ivi compresi i Preposti),

- la gestione ed organizzazione dei momenti formativi comprensiva della
preparazione e distribuzione del materiale didattico,

- I'erogazione, tramite i soggetti formatori individuati della formazione che
nel suo insieme & stata stimata in 16.000 ore/uomo per circa 1.200
lavoratori nel periodo dal 2005 al 2010,

- valutare il livello di apprendimento al termine dei moduli stessi e durante le
attivita lavorative al fine di verificare il raggiungimento della soglia minima

richiesta dal programma.
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Consorzio Alta Velocita Torino Milano

SPECIFICHE DEL PROGETTO DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE DEI LAVORATORI

| destinatari della attivita di formazione sono stati tutti i lavoratori impegnati a vario

titolo nella realizzazione dell'opera compresi i Preposti e Dirigenti.

L'attivita di formazione & avvenuta in apposite aule all'interno dei Campi Base dotate

di materiale didattico quale lavagne luminose e supporti cartacei ed il numero massimo di

partecipanti per lezione di 20 unita.

Il progetto ha previsto la ripetizione dei moduli formativi per i successivi anni con i

necessari aggiornamenti di legge e in relazione al monitoraggio dellefficacia della

formazione.

Di seguito si riportano i contenuti, le durate e le modalita formative.

4 moduli per un totale di 8 ore per addetto cosi ripartite:

[ MODULO
I MODULO
I MODULO
vV MODULO

Distinti saluti.

2h
2h
2h
2h

generale (comune a tutti)
generale (comune a tutti)
specifico in aula (gruppi omogenei)

specifico in cantiere ™ -




